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Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ ALEKSANDROWA KUJAWSKIEGO 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr LIV/433/22 Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego z dnia 
28 września 2022 r w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie Miejskiej Rady Seniorów Aleksandrowa 

Kujawskiego oraz nadania jej Statutu 

Na podstawie art. 5c, ust. 2 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr LIV/433/22 Rady Miejskiej Aleksandrowa Kujawskiego z dnia 28 września 2022 r. 
w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie Miejskiej Rady Seniorów Aleksandrowa Kujawskiego oraz nadania 
jej Statutu dokonuje się zmiany § 6, który otrzymuje brzmienie : 

1. ”Kadencja Rady Seniorów rozpoczyna się w dniu pierwszego posiedzenia i trwa 5 lat. 

2. Czas trwania kadencji Rady Seniorów jest równoległy do czasu trwania kadencji Rady Miejskiej 
Aleksandrowa Kujawskiego„. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Aleksandrów Kujawski. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dz. U. Województwa Kujawsko-
Pomorskiego, 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej Aleksandrowa 

Kujawskiego 
 
 

Andrzej Sobieszczyk 
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UZASADNIENIE 

 

Proponowane zmiany maja na celu: 

•  Zapewnienie ciągłości pracy nad lokalną polityką senioralną: umożliwienie 
doświadczonym członkom kontynuowania rozpoczętych projektów i inicjatyw na 
rzecz starszych mieszkańców, co zwiększy skuteczność rady oraz umożliwienie 
radnym sfinalizowania programów społecznych i projektów, których realizacja 
została zaplanowana na dany okres.  

•  Stabilizację funkcjonowania: utrzymanie stabilnego partnerstwa między 
przedstawicielami osób starszych a władzami samorządowymi, co jest kluczowe 
np. przy wdrażaniu wieloletnich strategii, jak również uniknięcie luki 
pokoleniowej lub organizacyjnej, w której nowa rada potrzebuje dużo czasu na 
wdrożenie się w sprawy lokalne. 

•  Wykorzystanie potencjału: zatrzymanie w strukturach doradczych osób 
zaangażowanych i posiadających wiedzę o potrzebach społeczności lokalnej. 

•  Dostosowanie do kadencji władz: zmiana dąży do zsynchronizowania kadencji 
rady seniorów z kadencją rady gminy, aby działania były spójne z planami 
władz  samorządowych.  
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