Ogloszenie o0 naborze

na wolne stanowisko urzednicze

Burmistrz Miasta Aleksandrowa Kujawskiego oglasza
konkurs na stanowisko Inspektora ds. ksiegowosci podatkowej Wydzialu Finansowego

w Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie Kujawskim

I. Nazwa i adres jednostki
Urzad Miejski w Aleksandrowie Kujawskim
ul. Juliusza Slowackiego 8

87-700 Aleksandrow Kujawski

IT Stanowisko: Inspektor ds. ksieggowosci podatkowej Wydzialu Finansowego
I11. Niezb¢dne wymagania:
a) posiadane wyksztalcenie: wyzsze preferowane o kierunku odpowiadajacym zakresowi zadan
wykonywanych na danym stanowisku pracy,
b) doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 letni staz pracy,
c) obywatelstwo polskie lub innych panstw, zgodnie zart. 11 ust. 2 13 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
d) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peilni praw
publicznych,
e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
f) brak przeciwwskazan zdrowotnych pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym,

g) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

IV. Dodatkowe wymagania od kandydatow:
a) posiadanie nast¢pujacych cech osobowosci 1 umiejetnosci psychospotecznych:
samodzielno$¢, komunikatywno$¢, bardzo dobra organizacja pracy, konsekwencja
w realizowaniu zadan, terminowos$¢, dyspozycyjnos¢, odpornos¢ na stres, umiejetnosé
korzystania z przepisOw prawa, umiejetnos$¢ pracy w zespole,
b) wiedza specjalistyczna z zakresu znajomosci przepisdw prawa zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan, w szczegdlnosci: ustawy o finansach publicznych, ustawy

o rachunkowosci, Ordynacji podatkowe;,



V. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Zadania wykonywane:

a) Dzienne ksiggowanie:

podatku od nieruchomosci

podatku rolnego

podatku lesnego

oplaty za zajecie pasa drogowego
podatku od srodkéw transportowych
oplaty za wieczyste uzytkowanie
optaty za alkohole

b) dokonywanie przypiséw i odpiséw z rejestréw wymiarowych na karty podatnikow

¢) miesigczne uzgodnienia przypisow i odpiséw z pracownikami ds:

podatkow

zajgcia pasa drogowego
optaty za alkohole
wieczystego uzytkowania

d) uzgodnienie z pracownikiem ksiggowosci wplywow dochodow budzetowych,
e) wydawanie za§wiadczen o niezaleganiu w podatkach,

f) wydawanie postanowien o zarachowaniu wplat,

g) wspolpraca z podatnikami, kontrahentami i1 jednostkami

h) ksiegowanie wptat z oplaty dodatkowej za brak optaty parkingowej

1) oplata skarbowa

2. Odpowiedzialnos¢ pracownika:

odpowiedzialno$¢ porzadkowa, dyscyplinarna i materialna (za powierzone mienie) okreslona

w przepisach ustawy o pracownikach samorzadowych i kodeksie pracy.

3. Szczegollne prawa i obowiazki:

pracownikowi przystuguja prawa i obowigzki wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych.

VI. Informacja o warunkach pracy:

1. Zatrudnienie na podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony — 6 miesiecy (z obowigzkiem

odbycia stuzby przygotowawczej w przypadku osob podejmujacych po raz pierwszy prace
na stanowisku urzedniczym), mozliwo$¢ zawarcia w przyszloSci umowy na czas
nieokreslony.

Miejsce pracy — Urzad Miejski w Aleksandrowie Kujawskim ul. J. Stowackiego 8, 87-700
Aleksandréow Kujawski stanowisko pracy zorganizowane w pomieszczeniu biurowym
na I pietrze. Bariery architektoniczne: mozliwo$¢ ograniczonego poruszania si¢ po czesci
budynku.

Czas pracy — peten wymiar czasu pracy (40 godzin tygodniowo), praca w systemie

jednozmianowym.



4.

Wynagrodzenie — zasadnicze na stanowisku ustalane jest w zalezno$ci od posiadanego stazu
pracy i kwalifikacji, w przedziale od 5 090 zt brutto miesigcznie. Dodatek za wieloletnig
prace (tzw. dodatek stazowy) - w wysokosci 1 na zasadach okreslonych w przepisach
dotyczacych pracownikéw samorzadowych, uzalezniony jest od posiadanego stazu pracy.
Dodatkowe wynagrodzenie roczne zgodnie z ustawg z dnia 12 grudnia 1997 r.
0 dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe;j. Inne
sktadniki wynagrodzenia 1 $wiadczenia — na zasadach okreSlonych w regulaminie
wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w  Aleksandrowie Kujawskim.
Swiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych — na zasadach okre§lonych w
regulaminie ZFSS w Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie Kujawskim.

Praca administracyjno-biurowa, obstuga komputera, sprzetu biurowego, praca przy

monitorze powyzej 4 godzin na dobg.

VII. Wymagane dokumenty:

a)
b)
9)
d)
e)
f)
g)

h)

i)

list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy - wg wzoru zatgcznik nr 1 do ogloszenia,
CV z informacjami o wyksztalceniu 1 opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,
oswiadczenie o niekaralno$ci za umyslne przestepstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,
kserokopia dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (staz pracy),
kserokopia dokumentow potwierdzajaca wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,
o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
inspektora ds. ksiegowosci podatkowe;,

oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Kazdy dokument skladany w formie kserokopii musi by¢ na kazdej stronie potwierdzony

za zgodnos¢ z oryginalem przez skladajacego oferte poprzez umieszczenie na kserokopii

zwrotu ..stwierdzam zgodnos$¢ z oryginalem”, miejscowos¢, data, czytelny podpis.

Kazdy dokument skladany w oryginale musza bv¢ podpisane odpowiednio przez podmiot

wystawiajacy dokument lub podpisane czytelnie przez kandvdata skladajacego oferte.

VIII. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Aleksandrowie Kujawskim

W rozumieniu przepisOw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob

niepelnosprawnych w miesigcu czerwcu 2026 r. wyniost ponizej 6%.



IX. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie w sekretariacie Urzgdu Miejskiego w Aleksandrowie
Kujawskim lub przesta¢ poczta na adres Urzad Miejski w Aleksandrowie Kujawskim,
ul. J. Stowackiego 8, 87-700 Aleksandrow Kujawski, z dopiskiem: ,,Nabor do pracy — Inspektor
Wydziatu Finansowego do 27 lipca 2026 r. do godz. 15.00 (decyduje data i godzina faktycznego

wplywu do Urzedu).

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Ofert odrzuconych nie zwracamy. Osoby, ktére ztozyly dokumenty niespetniajace wymogow
podanych w ogloszeniu zostang o tym fakcie poinformowane listownie. Burmistrz Miasta zastrzega
sobie mozliwos¢ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyny. Kandydaci, ktérzy zloza
wlasciwe dokumenty aplikacyjne (I etap konkursu), zostang zaproszeni telefonicznie (na
wyznaczony dzien i godzing) na rozmowe kwalifikacyjng (II etap konkursu), ktéra odbedzie si¢
w dniu 31 lipca 2026 r. w godzinach 8.00-15.00.

W przypadku zakwalifikowania si¢ wigcej niz 5 oséb do II etapu konkursu tj. rozmowa
kwalifikacyjna, wobec kandydatow komisja moze zarzadzi¢ przeprowadzenie pisemnego testu
sprawdzajacego wiedzg.

Burmistrz
(-) Arkadiusz Gralak

Aleksandréw Kujawski, 15.07.2026 r.



