Zarzadzenie Nr 17/2026
Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 12 lutego 2026 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 66/2022 Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego
z dnia 27 kwietnia 2022 r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia
dyrektorow/kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Aleksandrow Kujawski

Na podstawie art. 33 ust 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025
r., poz. 1153 z poézn. zm.), art 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Zmieniam Zarzadzenie nr 66/2022 Burmistrza Miasta Aleksandrowa Kujawskiego z dnia 27
kwietnia 2022 r. w sprawie okreslenia maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia
dyrektorow/kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Aleksandréow Kujawski
poprzez zmian¢ § 3, ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie :

Ustalam maksymalne miesigczne wynagrodzenie dla dyrektorow/ kierownikow i zastepcow
dyrektorow/ kierownikow jak nizej:

Lp. Stanowisko Maksymalny | Maksymalny poziom | Dodatek za wieloletnia
poziom dodatku funkcyjnego prace %
wynagrodzenia
zasadniczego
1 2 3 4 5
1 |Dyrektor/ Kierownik 8.000,00 zt 2.000,00 zt od 5% do 20%
jednostki
2 |Zastepca 6.300,00 z¢ 1.400,00 z¢ od 5% do 20%
Dyrektora/Kierownika
jednostki

2. Pozostale postanowienia Zarzadzenia nie ulegaja zmianie.
§2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Miejskiej Aleksandrow Kujawski.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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